
Begleitete Umschulung 
im Unternehmen

» Beginntermine: siehe Hompage “Aktuelles”

» Dauer: 3-monatige (Vollzeit) bzw. 4-monatige 
               (Teilzeit) Anschubausbildung im ZBG,
               anschließend 24 Monate (Vollzeit) bzw. 
               30 Monate (Teilzeit) Umschulung im 
               Unternehmen 

RahmenbedingungenZiele

07633 9204-605

Am Kurpark 1
79189 Bad Krozingen

ZENTRUM BERUF + GESUNDHEIT

www.beruf-gesund.de

07633 9204-600

info@beruf-gesund.de
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650 Meter Fußweg vom Bahnhof

» Vorbereitung auf eine betriebliche   
   Umschulung in einem  kaufmännisch-
   verwaltenden, gewerblich-technischen oder 
   Dienstleistungsberuf

» positiver Verlauf der Umschulung

» erfolgreiche Abschlussprüfung vor der IHK 

» einen passenden und interessanten 
   Arbeitsplatz finden

Umschulung

Durchführung

» Ihnen steht während der gesamten 
   Umschulung ein Berufscoach zur Seite,   
   der/die Sie auf Ihrem Weg begleitet und   
   Sie bei der frühzeitigen Suche nach Ihrem 
   zukünftigen Arbeitsplatz unterstützt. 

    Weitere Informationen unter 
    www.beruf-gesund.de 



mögliche Berufsziele 

Beispiele für kaufmännische Berufe: 
» Drogist*in 
» Kauffrau/-mann im Einzelhandel
» Kauffrau/-mann für IT-System-Management  
» Kauffrau/-mann für Tourismus und Freizeit 
» Kauffrau/-mann im Groß- und Außenhandel-
   management 
» Steuerfachangestellte*r 
» Verkäufer*in 

Beispiele für gewerblich-technische und
Dienstleistungsberufe: 
» Technische*r Produktdesigner*in 
» Fachkraft für Schutz und Sicherheit 
» Gärtner*in 
» Fachfrau/-mann für Restaurants und   
   Veranstaltungsgastronomie
» Zahnmedizinische*r Fachangestellte*r 

Ablauf Zielgruppe

Die Umschulung im Unternehmen ist genau
das Richtige für Sie, wenn Sie: 

» für den angestrebten Beruf geeignet und 
   ausreichend belastbar sind 

» die Fähigkeit zu selbstverantwortlichem 
   Lernen haben 

» über gut durchschnittliche Schulkenntnisse, 
   je nach Beruf auch in Deutsch und 
   Mathematik, und ausreichende 
   Schlüsselkompetenzen verfügen 

» in der Lage sind, sich schnell in neuen 
   Situationen zurecht zu finden. 

Inhalte während der Anschubausbildung

» kaufmännisch-verwaltende Unterrichtsinhalte
 
» Schlüsselkompetenzen: Lerntechniken, 
   Kommunikation, Selbstpräsentation und 
   Bewerbungstraining 

» begleitete Suche nach einem geeigneten 
   Umschulungsunternehmen

» Erarbeiten der Inhalte des ersten 
   Berufsschuljahres

» EDV

» Hospitationen und Praktika

Vorgespräch/Testung

Nach einem Vorgespräch findet in der
Regel ein Aufnahmetest statt, um sicher zu
sein, dass der gewählte Beruf für Sie
geeignet ist. 

Anschubausbildung im ZBG 
(3 bzw. 4 Monate)

» begleitete Suche nach einem    
   geeigneten Betrieb: Gemeinsam 
   suchen wir aktiv nach einem passenden 
   Unternehmen für die betriebliche Phase 
   Ihrer Umschulung. 
» Erarbeitung von Fachinhalten und EDV-
   Kenntnissen
» Stärkung der Schlüsselkompetenzen

Betriebliche Umschulung im
Unternehmen und Berufsschule 
(24 bzw. 30 Monate)

» praktische Ausbildung im 
   Umschulungsbetrieb
» theoretische Ausbildung in der    
   Berufsschule: i. d. R. Einstieg ins 2.   
   Ausbildungsjahr
» Begleitung durch Ihren Berufscoach 
   während der gesamten betrieblichen 
   Umschulungsphase
» Nachhilfemöglichkeiten bei Bedarf 


