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Unser Leitbild

Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Teilnehmenden mit ihren Bedirfnissen, Wiinschen und
Sorgen. Das wichtigste Ziel aller Aktivitéten und MaBnahmen ist deren dauverhafte und nachhaltige
Integration in Arbeit. Die Férderung von selbstverantwortlichem und sozialem Handeln sowie die
Starkung des Gesundheitsbewusstseins spielen dabei eine besondere Rolle.

Wir erbringen unsere Leistungen fir Menschen mit Unterstitzungsbedarf. Solidaritét,

Wertschétzung und Respekt sind dabei die zentralen Werte unserer Arbeit. Wir schétzen die
Diversitét der Teilnehmenden und Mitarbeitenden als wertvolles Potenzial. Wir engagieren uns fir
ein Klima ohne Angst und Bedrohung und fiir kulturelle, religiése und geschlechtliche Vielfalt.
Demokratiefeindliche AuBerungen sowie diskriminierendes Verhalten werden von uns weder toleriert
noch respektiert.

Die Férderung und Weiterbildung der Mitarbeitenden sowie die fortwéhrende Optimierung der
Arbeitsumgebung ermég|ichen uns Leistungen auf hdchstem Niveau. Alle Mitarbeitenden
verpflichten sich zu qualitativ hochwertiger Arbeitsausfihrung und wirken aktiv bei der sténdigen
Verbesserung des Qua|itdtsmanagementsystems mit. Unsere Qudlitétsziele leiten sich aus unserem

Leitbild ab.

Unsere Arbeit zeichnet sich durch soziale, wirtschaftliche und 6kologische Verantwortung sowie
einen fairen Umgang mit unseren Partnern aus. Durch die systematische Weiterentwicklung der
transparenten Strukturen und Prozesse passen wir uns kontinuierlich neuen Rahmenbedingungen an.
Die Einbindung in die Kulturlandschaft der Region sowie unsere Verantwortung fir den
Wirtschaftsraum haben fir uns einen besonderen Stellenwert.
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